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Confidencialidade: propriedade de que a informagdo ndo serd disponibilizada ou
divulgada a individuos, entidades ou processos sem autorizagdo. X. Controle de acesso:
conjunto de procedimentos, recursos e meios utilizados com a finalidade de conceder ou
bloquear o acesso do usudrio. XI. Cépia de Seguranga: guarda de dados em um meio
separado do original, de forma a protegé-los de qualquer eventualidade. XII. Custddia:
responsabilidade juridica de guarda e protecdo de arquivos, independentemente de
vinculo de propriedade. Xlll. Custodiante da informagdo: usuario que atua em uma ou
mais fases do tratamento de informagdo, recepgdo, produgdo, reprodugdo, utilizagdo,
acesso, transporte, transmissdo, distribuicdo, armazenamento, eliminagdo ou controle,
incluindo-se, aqui, a informagdo considerada sigilosa. XIV. Disponibilidade: propriedade de
estar acessivel e utilizavel, sob demanda, por usuario autorizado. XV. Dispositivos moveis:
equipamentos portateis, dotados de capacidade computacional e dispositivos removiveis
de memdria para armazenamento, entre eles, notebooks, netbooks, smartphones, tablets,
pen drives, USB drives, HD externos, cartdes de memoria e afins. XVI. Documento
arquivistico: documento produzido ou recebido no curso de uma atividade pratica como
instrumento ou resultado dessa atividade, retido para agdo ou referéncia. XVII.
Documento digital: informagdo registrada, codificada em digitos binarios, acessivel e
interpretavel por meio de sistema computacional. XVIIl. Documento ndo Digital:
documento que se apresenta em suporte, formato e codificacdo diferente dos digitais,
tais como: documentos em papel, documentos em peliculas e documentos eletrénicos
analdgicos. XIX. Fidedignidade: credibilidade de um documento arquivistico como uma
afirmagdo do fato. Existe quando um documento arquivistico pode sustentar o fato ao
qual se refere e é estabelecida pelo exame da completeza, da forma do documento e do
grau de controle exercido no processo de sua produgdo. XX. Gestdo de Seguranca da
Informacgdo: agbes e métodos que visam a integracdo das atividades de gestdo de riscos,
gestdo de continuidade do negdcio, tratamento de incidentes, tratamento da informacdo,
conformidade, credenciamento, seguranca cibernética, segurancga fisica, seguranca ldgica,
seguranga organica e seguranga organizacional aos processos institucionais estratégicos,
operacionais e taticos, ndo se limitando, portanto, a Tecnologia da Informagdo. XXI.
Incidente de seguranga: evento ou conjunto de eventos de seguranga da informagao,
indesejados e inesperados, confirmados ou sob suspeita, que tenham grande
probabilidade de comprometer as operagSes e ameagar a seguranga da informagao. XXII.
Informagdo: conjunto de dados, textos, imagens, métodos, sistemas ou quaisquer formas
de representacdo dotadas de significado em determinado contexto, independentemente
do meio em que resida ou da forma pela qual seja veiculado. XXIII. Integridade:
propriedade de salvaguarda da exatiddo e completeza da informagdo contra alteragGes,
intencionais ou acidentais, em seu estado e atividades. XXIV. Metadados: dados
estruturados que descrevem e permitem encontrar, gerenciar, compreender e/ou
preservar documentos arquivisticos ao longo do tempo. XXV. Politica de Seguranga da
Informagdo: documento aprovado pela autoridade responsavel pelo 6rgdo, com objetivo
de fornecer diretrizes, critérios e suporte administrativo suficientes a implementagdo da
seguranca da informagdo. XXVI. Preservagdo: prevencdo da deterioragdo e danos em
documentos, documentos por meio de adequado controle ambiental e/ou tratamento
fisico e/ou quimico. XXVII. Preservacdo digital: conjunto de ag¢des gerenciais e técnicas
exigidas para superar as mudangas tecnoldgicas e a fragilidade dos suportes, garantindo
0 acesso e a interpretagdo de documentos digitais pelo tempo que for necessario; XVIII.
Publico-Alvo: conjunto de usudrios internos e externos atendidos pela Equipe de
Tratamento e Resposta a Incidentes; XXIX - Recurso Criptografico: sistemas, programas,
processos e equipamento isolado ou em rede que utilize algoritmo simétrico ou
assimétrico para realizar a cifragdo ou decifragcdo; XXX - Repositério arquivistico digital:
repositorio digital que armazena e gerencia documentos arquivisticos, seja nas idades
corrente e intermediaria, seja na idade permanente; XXXI. Repositério arquivistico digital
confiavel: é o repositério que deve ser capaz de atender aos procedimentos arquivisticos
em suas diferentes fases e aos requisitos de um repositorio digital confidvel; XXXII.
Repositorio digital: complexo que apoia o gerenciamento dos materiais digitais, pelo
tempo que for necessario, e é formado por elementos de hardware, software e
metadados, bem como por uma infraestrutura organizacional e por procedimentos
normativos e técnicos; XXXIIl. Repositorio digital confidvel: é um repositério digital que é
capaz de manter auténticos os materiais digitais, preservando-os e provendo-lhes acesso
pelo tempo necessario; XXXIV. Risco: possibilidade potencial de uma ameaga
comprometer a informagdo ou o sistema de informagdo pela exploragio da
vulnerabilidade; XXXV. Seguranga da Informagdo: aglGes que objetivam viabilizar e
assegurar a disponibilidade, integridade, confidencialidade e autenticidade das
informagdes; XXXVI. Tratamento da informacdo: recepgdo, produgdo, reproducdo,
utilizagdo, acesso, transporte, transmissdo, distribuicdo, armazenamento, eliminagdo e
controle da informagdo, inclusive as consideradas sigilosas; XXXVII. Unidade Gestora de
Seguranga da Informagdo: é a unidade responsdvel pela gestdo de seguranca da
informagdo no CRCCE; XXXVIII. Unidade Organizacional: unidade em que estad lotado o
empregado, assessor, terceirizado, estagiario ou aprendiz; XXXIX. Usudrios: pessoa fisica
ou juridica que opera algum sistema informatizado do Conselho Regional de
Contabilidade do Parand; XL. Vulnerabilidade: fragilidade de um ativo ou grupo de ativos
de informagdo que pode ser explorada negativamente por uma ou mais ameagas;

Secdo Il - DA CLASSIFICACAO DAS INFORMACOES

Art. 11. A classificagdo e o tratamento da informagdo, realizados por meio de
procedimento definido, abrangem informagdes provenientes dos servigos essenciais de
Tecnologia da Informagdo do CRCCE. Paragrafo unico. As informagSes devem ser
classificadas de forma a permitir tratamento diferenciado de acordo com o seu grau de
importancia, criticidade, sensibilidade e em conformidade com requisitos legais.

Art. 12. As informagGes devem ser classificadas e identificadas por rétulos,
considerando os seguintes niveis, conforme estabelecido na Politica de Classificagdo da
Informagdo do CRCCE: I. Publica - a informagdo cujo acesso pode ser franqueado a
qualquer pessoa. Com menor nivel de controle, pode ser divulgada a todos sem prejuizo,
sendo permitida a veiculagdo a funciondrios, fornecedores, terceirizados, clientes e ao
plblico em geral. Il. Interna - a informagdo que somente os funcionarios e prestadores
de servigos do CRCCE podem ter acesso. O vazamento ocasional pode gerar prejuizo ao
negocio. Contudo, seu grau de sigilo ainda é baixo. Ill. Secreta - a informacgdo que
somente pode ser acessada pelas pessoas da area envolvida (Ex. Comercial, Financeiro
etc.). Seu vazamento pode causar prejuizo significativo, como perdas financeiras,
competitividade ou de imagem no mercado. Necessdria a implantagdo de controle de
acesso e integridade. Quando descartada ndo pode ser possivel recupera-la. IV. Sigilosa
- a informagdo enquadrada nas hipdteses de sigilo previstas em legislacdo especifica, tal
como a de natureza fiscal, a bancdria, a relacionada a operacgées e servicos no mercado
de capitais, a protegida por sigilo comercial, profissional, industrial ou por segredo de
justica e aquela relativa a denuncias. Acesso apenas a Diretoria da empresa, que sera
responsavel por liberar os acessos apenas a profissionais especificos.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS, ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES Segdo
| - DAS COMPETENCIAS

Art. 13. A Comissdo Permanente de Avaliagio de Documentos (CPAD) sob a
supervisdo da Geréncia Operacional compete: |. Promover e estruturar a preservagao e o
armazenamento dos documentos arquivisticos digitais, nas fases corrente, intermediaria e
permanente, que devem estar associadas a um repositério digital confiavel. Os arquivos
devem dispor de repositdrios digitais confidveis para a gestdo, a preservagdo e o acesso
de documentos digitais. Il. Elaborar plano de agdo para disponibilizar os repositérios
digitais confidveis para a gestdo, a preservacdo e o acesso de documentos digitais, de
acordo com as diretrizes previstas na Resolugdo n.2 39, de 29 de abril de 2014 do
Conselho Nacional de Arquivos (Conarg). Ill. Implantar os parametros para repositorios
arquivisticos digitais confiaveis, de forma a garantir a autenticidade, identidade,
integridade, confidencialidade, disponibilidade, o acesso e a preservagao, tendo em vista
a perspectiva da necessidade de manutengdo dos acervos documentais por longos
periodos de tempo ou, até mesmo, permanentemente. i

Secdo Il - DAS RESPONSABILIDADES Subsegdo | - DOS USUARIOS

Art. 14. Os usuarios e quaisquer outras pessoas que prestem servigos ao
CRCCE e tenham acesso ao ambiente de uso e armazenamento de dados, documentos e
arquivos digitais e ndo digitais do Conselho, tém as seguintes responsabilidades: I. Ter
pleno conhecimento e cumprir fielmente esta politica, as normas e os procedimentos de
uso e armazenamento do CRCCE. Il. Em caso de duvidas relacionadas a esta politica,
solicitar esclarecimentos a Comissdao de Governanga, Riscos, Compliance e LGPD. Il
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Gerenciar os dados, documentos e arquivos digitais e ndo digitais sob sua
responsabilidade e garantir que os dados, documentos e arquivos ndo digitais ou digitais,
equipamentos e recursos tecnoldgicos a sua disposicdo permanegam seguros. [V.
Armazenar documentos ndo digitais em ambientes seguros, ndo devendo permanecer
sobre a mesa de trabalho do usuario quando ndo estiver em uso, ou em locais onde
pessoas ndo autorizadas tenham acesso ao seu conteudo. V. Remover do espago de
trabalho dados, informagdes, documentos e arquivos sensiveis e/ou sigilosos quando
ausente e ao final do dia de trabalho. VI. Manter trancados armarios com documentos
sensiveis e/ou sigilosos quando n3o estiverem em uso. VIl. Manter em sigilo as
chaves/senhas/credenciais usadas para acesso a informagbes, documentos e arquivos
sensiveis. VIII. Evitar a impressdo de documentos que contenham informagdes sensiveis
e/ou sigilosas. Em caso de impressdo, remover imediatamente da impressora. IX. Restituir
prontamente os documentos recebidos por empréstimo de outras unidades, quando nao
forem mais necessarios. X. Utilizar recursos de criptografia e guardar em locais seguros
de armazenamento documentos que contenham informag&es sensiveis e/ou sigilosas. XI.
Salvar e armazenar, dentro de pasta ou unidade légica especifica, documentos que
contenham dados pessoais. Xll. Zelar pela custédia de dados e de informagdes
institucionais e evitar o salvamento de conteidos e de informagBes pessoais em
maquinas e espac¢o fisico do Conselho. XllI. Tratar terminais particulares como se
institucionais fossem. XIV. Garantir que todas as informag¢des ndo digitais e digitais sejam
mantidas e armazenadas em local seguro quando ndo estiverem em uso. XV. Armazenar
os documentos que contenham dados pessoais somente pelo periodo necessario ao seu
uso ou cumprimento de seu dever legal e prazos de guarda e locais indicados na Tabela
de Temporalidade de Documentos utilizada no CRCCE. XVI. Seguir os procedimentos e a
legislagdo vigente para a eliminagdo de documentos digitais e ndo-digitais do CRCCE. XVII.
Estar ciente de que toda informagdo, digital ou ndo digital, armazenada, processada e
transmitida no ambiente computacional ou fisico do CRCCE pode ser auditada.

Subsecdo Il - DO CUSTODIANTE

Art. 15. Ao Custodiante da Informagao, cabem as seguintes responsabilidades:
I. Cumprir e zelar pela observancia integral das diretrizes desta politica e das demais
normas e procedimentos decorrentes. Il. Zelar pela disponibilidade, integridade e
confidencialidade das informagdes e de recursos, em qualquer suporte, sob sua custddia,
conforme condigBes estabelecidas nesta politica e em demais normas e procedimentos
referentes ao uso e armazenamento de dados, documentos e arquivos. lll. Participar de
capacitacdo e treinamento em procedimentos de uso e armazenamento de dados,
documentos e arquivos, quando convocado. IV. Proteger as informagdes contra acesso,
modificagdo, destruicdo ou divulgagdo ndo autorizados. V. Comunicar prontamente ao seu
gestor imediato e ao Comité de Tecnologia e Seguranga da Informagdo qualquer
incidente de que tenha conhecimento ou situagdes que comprometam a disponibilidade,
integridade e confidencialidade das informagGes armazenadas.

Subsecgdo Il - DOS GESTORES DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Art. 16. Os Gestores das Unidades Organizacionais sdo responsaveis por: I. Ter
postura exemplar em relagdo ao uso e ao armazenamento de dados, documentos e
arquivos, para servir como modelo de conduta para os colaboradores sob sua gestdo. Il.
Cumprir e fazer cumprir esta politica. Ill. Adotar os procedimentos necessarios sempre
que identificar descumprimentos da politica.

CAPITULO IV - DA DIVULGACAO E ATUALIZACAO

Art. 17. Esta politica e suas atualizagSes, apds publicagdo, deverdo ser
amplamente divulgadas aos usuarios e disponibilizadas no portal do CRCCE e em sua
intranet, sendo consideradas um documento de relevante interesse publico.

Art. 18. Esta Politica de Armazenamento de Dados, Documentos e Arquivos
devera ser revisada sempre que se fizer necessario.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Os casos omissos desta politica serdo resolvidos pelo Comité Gestor
de Privacidade e Prote¢do de Dados do CRCCE.

Art. 20. Esta politica entra em vigor na data de sua assinatura.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA
RESOLUGAO CRCSC Ne¢ 469, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

Altera a Resolugdo CRCSC n? 442, de 18 de maio de
2021.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA - CRCSC, no
exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

Art. 12 Alterar a alinea "a" do art. 32 da Resolugdo CRCSC n? 442/2021,
publicada no DOU em 16 de junho de 2021, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

"a) 4 (quatro) meses para os casos de suspengdo por auxilio-doenca, auxilio
acidente ou aposentadoria por invalidez, ndo sendo cumulativas quando houver mais de
uma hipdtese sem intervalo de retorno ao trabalho;"

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Unido, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2023.

Aprovada na 1.4182 Reunido Plendria do CRCSC, realizada em 18 de janeiro de
2023.

CONTADORA MARISA LUCIANA SCHVABE DE MORAIS
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL
142 REGIAO

RESOLUGAO N2 46, DE 20 DE JANEIRO DE 2023

Altera a Resolugdo n2 45, de 16 de dezembro de
2022, que instituiu e regulamentou o "Programa de
Beneficios" aos Fisioterapeutas e Terapeutas
Ocupacionais do Estado do Piaui para o exercicio de
2023.

O Plenario do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 142
Regido (CREFITO-14), no exercicio de suas atribuicbes legais e regimentais, cumprindo
deliberagdo ocorrida durante Reunido Ordinaria do Plenario, realizada no dia 20 de janeiro
de 2023, na sede do o6rgdo, situada na Avenida Universitaria, n2 750 - Ed. Diamond Center
- Salas 810, 811, 812, 813 - Bairro de Fatima, em Teresina/Pl, CEP 64.049-494, resolve:

Art. 19. Alterar a resolugdo n2 45 do CREFITO-14, de 16 de dezembro de 2022,
gue passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

§ 19, Os arts. 19, 32, 49, 52 da Res. CREFITO-14 n2 45/2022 passam a vigorar
com a seguinte redagdo:

"Art. 12. Instituir o PROGRAMA DE BENEFICIOS AOS FISIOTERAPEUTAS E
TERAPEUTAS OCUPACIONAIS DO ESTADO DO PIAUI para o exercicio de 2023, que tem por
objetivo viabilizar, por edital, publicado na imprensa nacional, o credenciamento de
pessoas juridicas de direito privado e/ou pessoas fisicas (na qualidade de profissionais
autdnomos), prestadoras de servigos e fornecedoras de bens, objetivando exclusivamente
o interesse publico na concessdo de beneficios e descontos para a classe dos
fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais do Estado do Piaui, circunscricao do CREFITO-
14"
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"Art. 32. Para a concessdo de beneficios e descontos para a classe dos
fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais do Estado do Piaui, as pessoas juridicas de
direito privado e/ou profissionais autdnomos (pessoas fisicas) prestadoras de servigos e/ou
fornecedoras de bens deverdo atender aos critérios objetivos estabelecidos pelo Edital de
Credenciamento, que sera aprovado pela Presidéncia do CREFITO-14, bem como concordar
incondicionalmente com seus termos e condigdes, sem Onus ao CREFITO-14."
................................................................................................................... (NR)

"Art. 49. Sera de total responsabilidade das empresas ou profissionais
auténomos credenciados junto ao CREFITO-14 o cumprimento dos beneficios ofertados aos
fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais, ndo possuindo o CREFITO-14 qualquer
responsabilidade sobre a qualidade dos produtos e servigos oferecidos a classe
profissional." (NR)

"Art. 52. O processo de aquisicdo de bens e servigos deverd ser realizado pelo
profissional diretamente junto a pessoa juridica de direito privado ou ao profissional
auténomo credenciado junto ao CREFITO-14, ndo possuindo o Conselho Regional qualquer
participagdo nessa aquisi¢cdo." (NR)

Art. 22. Mantem-se inalterados os dispositivos ndo alterados expressamente por
esta Resolugao.

Art. 32. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

RODRIGO AMORIM DE OLIVEIRA NUNES
Presidente do Conselho

KALINE DE MELO ROCHA
Diretora Secretaria

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL
DA 22 REGIAO

ACORDAO N2 254, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETICO DISCIPLINAR N¢ 64/2022
EMENTA: REVELAR ATO SIGILOSO QUE TENHA CONHECIMENTO EM RAZAO DO EXERCICIO
PROFISSIONAL. ARQUIVAMENTO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representada a profissional fisioterapeuta A.F.O. adotado o voto da
Conselheira Relatora e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa a fazer
parte do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade, pela
procedéncia do arquivamento da representagdo". Fica designado para elaboragdo do
acorddo a Conselheira-Relatora Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

A sessdo de julgamento teve a presenca Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente); Dra.
Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo Carlos
Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo Brito de
Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

SIMONE FERREIRA DO NASCIMENTO
Conselheira-Relatora designada para Acérdao

ACORDAO N¢ 255, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETICO DISCIPLINAR N2 71/2022
EMENTA: REVELAR ATO SIGILOSO QUE TENHA CONHECIMENTO EM RAZAO DO EXERCICIO
PROFISSIONAL. ARQUIVAMENTO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representada a profissional fisioterapeuta S.L.S.A. adotado o voto da
Conselheira Relatora e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa a fazer
parte do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade, pela
procedéncia do arquivamento da representacdo". Fica designado para elaboragdao do
acorddo a Conselheira-Relatora Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

A sessdo de julgamento teve a presenga Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente); Dra.
Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo Carlos
Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo Brito de
Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

SIMONE FERREIRA DO NASCIMENTO
Conselheira-Relatora designada para Acérdao

ACORDAO N2 256, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETICO DISCIPLINAR N¢ 74/2022
EMENTA: MINISTRAR CONTEUDO DA FISIOTERAPIA A LEIGOS. MULTA DE DUAS
ANUIDADES

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representado o profissional fisioterapeuta M.M. adotado o voto da
Conselheira Relatora e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa a fazer
parte do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade, pela
procedéncia da representagdo com aplicagdo da penalidade de multa de duas anuidades".
Fica designada para elaboragdo do acérddo a Conselheira-Relatora Dra. Denise Flavio de
Carvalho Botelho Lima.

A sessdo de julgamento teve a presenga Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente); Dra.
Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo Carlos
Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo Brito de
Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

DENISE FLAVIO DE CARVALHO BOTELHO LIMA
Conselheira-Relatora designada para Acérdao

ACORDAO Ne¢ 257, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETICO DISCIPLINAR N2 78/2022
EMENTA: AUSENCIA DE REGISTRO DE CONSULTORIO. ARQUIVAMENTO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representado o profissional fisioterapeuta R.C.G.R. adotado o
voto do Conselheiro Relator e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa
a fazer parte do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade,
pela procedéncia do arquivamento da representagdo". Fica designado para elaboragdo
do acdérddo o Conselheiro-Relator Dr. Jodo Carlos Magalhdes.

A sessdo de julgamento teve a presenga Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente);
Dra. Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo
Carlos Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo
Brito de Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do
Nascimento.

JOAO CARLOS MAGALHAES
Conselheiro-Relator designado para Acérdao
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ACORDAO Ne¢ 258, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETICO DISCIPLINAR N2 79/2022 i
EMENTA: DESRESPEITAR PROFISSIONAL DE SAUDE, SEUS PARES E SEUS SUPERIORES.
REPREENSAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representado o profissional fisioterapeuta M.S.L. adotado o voto do
Conselheiro Relator e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa a fazer parte
do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade, pela
procedéncia da representagdo com aplicagdo da penalidade de repreensado". Fica
designado para elaboragdo do acérddo o Conselheiro-Relator Dr. Carlos Roberto Pinto
Pereira.

A sessdo de julgamento teve a presenga Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente); Dra.
Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo Carlos
Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo Brito de
Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

CARLOS ROBERTO PINTO PEREIRA
Conselheiro-Relator designado para Acérdao

ACORDAO Ne 259, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETICO DISCIPLINAR N2 80/2022
EMENTA: NAO REALIZAR REGISTRO DE EMPRESA DESDE A SUA CONSTITUICAO.
ARQUIVAMENTO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representada a profissional fisioterapeuta C.B.S. adotado o voto do
Conselheiro Relator e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa a fazer parte
do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade, pela procedéncia
do arquivamento da representagdo”. Fica designado para elaboragdo do acérddo o
Conselheiro-Relator Dr. Leonardo Brito de Oliveira.

A sessdo de julgamento teve a presenga Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente); Dra.
Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo Carlos
Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo Brito de
Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

LEONARDO BRITO DE OLIVEIRA
Conselheiro-Relator designado para Acérdao

ACORDAO Ne¢ 260, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETNICO DISCIPLINAR N9 81/2022 _
EMENTA: NAO REALIZAR REGISTRO DE EMPRESA DESDE A SUA CONSTITUICAO.
ARQUIVAMENTO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representada a profissional fisioterapeuta D.B.S. adotado o voto do
Conselheiro Relator e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa a fazer parte
do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade, pela procedéncia
do arquivamento da representagdo". Fica designado para elaboragdo do acérddo o
Conselheiro-Relator Dr. Leonardo Brito de Oliveira.

A sessdo de julgamento teve a presenca Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente); Dra.
Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo Carlos
Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo Brito de
Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

LEONARDO BRITO DE OLIVEIRA
Conselheiro-Relator designado para Acérddo

ACORDAO N¢ 261, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETICO DISCIPLINAR N2 82/2022 .
EMENTA: MINISTRAR PROCEDIMENTOS FISIOTERAPEUTICOS A LEIGOS. ARQUIVAMENTO
Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representado o profissional fisioterapeuta M.T.J.S. adotado o voto do
Conselheiro Relator e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa a fazer parte
do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade, pela procedéncia
do arquivamento da representagdo”. Fica designado para elaboragdo do acérddo o
Conselheiro-Relator Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias.
A sessdo de julgamento teve a presenca Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente); Dra.
Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo Carlos
Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo Brito de
Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

CLAILSON HENRIQUES DE ALMEIDA FARIAS
Conselheiro-Relator designado para Acérdao

ACORDAO Ne¢ 262, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETICO DISCIPLINAR N2 83/2022 )
EMENTA: NAO REALIZAR REGISTRO DE EMPRESA DESDE A SUA CONSTITUIGAO.
ARQUIVAMENTO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representada a profissional fisioterapeuta M.M.G.S adotado o voto
do Conselheiro Relator e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa a fazer
parte do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade, pela
procedéncia do arquivamento da representacdo". Fica designado para elaboragdo do
acordao o Conselheiro-Relator Dr. Leonardo Brito de Oliveira.

A sessdo de julgamento teve a presenca Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente); Dra.
Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo Carlos
Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo Brito de
Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do Nascimento.

LEONARDO BRITO DE OLIVEIRA
Conselheiro-Relator designado para Acérddo

ACORDAO N2 263, DE 12 DE JANEIRO DE 2023

PROCESSO ETICO DISCIPLINAR N2 84/2022
EMENTA: NAO REALIZAR REGISTRO DE EMPRESA DESDE A SUA CONSTITUICAO.
ARQUIVAMENTO

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo ético disciplinar acima
epigrafado, em que é representada a profissional fisioterapeuta B.B.T. adotado o voto
do Conselheiro Relator e a motivagdo constante da ata de julgamento, que passa a
fazer parte do presente: "ACORDAM os Conselheiros do CREFITO-2, por unanimidade,
pela procedéncia do arquivamento da representa¢do". Fica designado para elaboragdo
do acdérddo o Conselheiro-Relator Dr. Leonardo Brito de Oliveira.

A sessdo de julgamento teve a presencga Dr. Wilen Heil e Silva (Presidente);
Dra. Denise Flavio de Carvalho Botelho Lima; Dr. Carlos Roberto Pinto Pereira; Dr. Jodo
Carlos Magalhdes; Dr. Alisson Hygino Silva; Dr. Raphael Correia Caetano; Dr. Leonardo
Brito de Oliveira; Dr. Clailson Henriques de Almeida Farias; Dra. Simone Ferreira do
Nascimento.

LEONARDO BRITO DE OLIVEIRA
Conselheiro-Relator designado para Acdrdao
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